ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DECRETO No. 2 3 8 DE
¢ 17 JUL 2004 )

“Por medio del cual se efecttian unos nombramientos”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley No. 1421 de 1993,
modificado por la Ley Organica No. 2116 de 2021 y el Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 323 de la Constitucién Politica en su inciso cinco, sefiala que los alcaldes (as) locales
seran designados por el Alcalde Mayor segun terna enviada por la correspondiente Junta
Administradora Local; asi mismo, la Ley 2116 de 2021 en el articulo 17, establecié que los Alcaldes
Locales seran designados bajo criterios de meritocracia y paridad de género, y en todo caso el 50% de
quienes resulten designados deberan ser mujeres. Para ello, el Decreto Ley 1421 de 1993 en el articulo
84, sefiala que la elaboracién de la terna correspondera a las Juntas Administradoras Locales.

Que el articulo 38 del Decreto Ley No. 1421 de 1993, estableci6 las atribuciones del Alcalde Mayor
de Bogota, entre las cuales se encuentra: “3 Dirigir la accidn administrativa y asegurar el cumplimiento de las
Junciones, la prestacion de los servicios y la construccion de las obras a cargo del Distrite.” y "8. Nombrar y remover
libremente los  secretarios del despacho, los jefes de  departamento administrativo, los gerentes de entidades
descentralizadas, el Tesorero Distrital, los alcaldes locales y otros agentes suyos. Conforme a las disposiciones
pertinentes, nombrar y remover a los demds funcionarios de la administracion central igualmente, velar por el
cumplimiento de las funciones de los servidores distritales y ejercer la potestad disciplinaria frente a los mismos ", ésta
ultima modificada por el articulo 2° del Decreto Ley 2116 de 2021.

Que el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto No. 648 de 2017,
facult6 a los Gobernadores y Alcaldes nombrar al personal de su entidad u organismo.

Que la Secretatia Distrital de Gobierno y la Universidad Nacional de Colombia, suscribieron el
Convenio Interadministrativo No 192 de 2024, con el objeto de: “Prestar los servicios para adelantar ¢/
proceso de seleccion previo, basado en el mérito, mediante procedimientos y medios técnicos, objetivos ¢ imparciales, que
permitan la participacion en igualdad de condiciones de los y las concursantes, que se presenten como aspirantes para la
integracion de ternas para la designacion de alcaldes y alcaldesas locales en las 20 Localidades en las que se encuentra
distribuido el Distrito Capital”, con el proposito de adelantar el proceso de seleccion meritocratico para
la eleccidn de los Alcaldes y Alcaldesas Locales periodo 2024-2027, en el que la Secretaria Distrital de
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Gobierno brinda acompafiamiento y asesotia a las veinte (20) Juntas Administradoras Locales para la
presentacion de las ternas al Alcalde Mayor de Bogota D.C.,, al que se inscribieron un total de 2.643
petsonas, de los cuales 2.384 fueron habilitadas y 173 superaron las etapas fijadas en el cronograma,
que incluia la verificaciéon de requisitos y una prueba escrita de conocimientos, habilidades y
aptitudes; presentando ademds un documento de la visién estratégica de la localidad previo a las
audiencias publicas, asi se realizé la seleccion de la terna de candidatos.

Que de conformidad con la revisién efectuada por la Direccion de Gestion del Talento Humano de la
Secretaria Distrital de Gobietno con el apoyo de la Direccion Juridica de la Secretaria Distrital de
Gobierno, se evidencié que las personas mencionadas en el articulo 1° del presente acto
administrativo, reiinen los requisitos para ser nombradas en los empleos sefialados.

Que en cumplimiento del articulo 7° del Acuerdo 782 de 2020 y el articulo 7° del Decreto Distrital
189 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 159 de 2021, las hojas de vida de las personas
mencionadas en el articulo 1°, se publicaton en el sitic Web del Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital, por el término de cinco (5) dias habiles, para conocimiento de la ciudadantia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°-: Nombrar con caricter ordinario a partir del 18 de julio de 2024, a las personas
relacionadas a continuacion:

No. NOMBRE IDENTIQ)CACION CARGO
) , Alcalde TLocal Cédigo 030
I i e 1.020.781.134 Grado 05 de la. Aloaldia Local
Quintero U ;
saquén
Alcalde Local Coédigo 030
2 Alexandra Mejia Guzman 43.733.246 Grado 05 de la Alcaldia Local
de Chapinero
) Alcalde Local Cédigo 030
3 Carlos Hernando Macias 74.371.098 Grado 05 de la Alcaldia Local
Montoya San Cristébal
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No. NOMBRE IDENTIIE:)CACION CARGO
. ) P Alcalde Local Coédigo 030
4 |Edbdn Bwests Remies 1.030.582.541 Grado 05 de la Alcaldia Local
Cruz
de Bosa
: Alcalde Local Coédigo 030
5 | Katla Tathyanna  Matin | 500002118 | Grado 05 de la Alcaldia Local
Ospina
de Kennedy
. , Alcalde Local Codigo 030
g | Sdda Yomsth Ot 20.888.119 Grado 05 de la Alcaldia Local
Ubaque q .
de Fontibon
Alcalde Local Cédigo 030
7 Victor Hugo Huertas Prada 80.772.128 Grado 05 de la Alcaldia Local
de Engativa
César Auousto Salamanca Alcalde Local Coddigo 030
8 ‘ g4 80.075.201 Grado 05 de la Alcaldia Local
Rojas
de Suba
; Alcalde Local Codigo 030
g |Andrea  Melissa  Morales 1.024.525.480 Grado 05 de la Alcaldia Local
Cano . .
de Barrios Unidos
PR i Alcalde Local Codigo 030
o | Mera Anpdicy Genziles 52.818.473 Grado 05 de la Alcaldia Local
Russi .
de Teusaquillo
Alcalde Local Codigo 030
11 | John Jader Sudrez Delgado 11.605.534 Grado 05 de la Alcaldia Local
de Los Martires
; ) Alcalde Local Cédigo 030
g (| el e 1.018.419.856 Grado 05 de la Alcaldia Local
Sanchez
de Puente Aranda
. ; ; Alcalde Local Codigo 030
15 |SogelionMads Angarita 1,098.731.316 Grado 05 de la Alcaldia Local
Serrano .
de Candelaria

Articulo 2°-: Comunicar a las personas relacionadas en el articulo 1°, a la Direccién de Gestion
del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Gobietno y a la Direccién de Talento Humano
de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,, el contenido del presente Decteto,
a través de la Subdireccion de Gestion Documental de esta tltima Secretaria.
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Articulo 3°-: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015,
modificado por el Decreto No. 648 de 2017, las personas mencionadas en el articulo 1°, tendran
diez (10) dias contados a partir de la comunicacion de este acto administrativo, para manifestar si
aceptan o rechazan ¢l nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se
contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 4°-: Publicar ¢l contenido del presente Decreto en el Registro Distrital a través de la
Subdireccion de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Articulo 5°-: I] presente Decreto rige a partir del dia de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los

/! Q7v
17 JUL 20 o ,é( )

OSFERNANDO GALAN PACHON

Alcalde Mayor

GUSTAVO QUINTERO ARDILA

Secretario Distrital de Gobierno

Proyeetd: Alejandra Diaz Suarez — Profesional Universitario DG H
Maria Camila Galvez Castellanos — Contratista
Natalia Stefania Walteros Rojas - Contratista

Revisor Henry David Ortiz Saavedra— Director Gestion del Talento umano SDG o‘
Sergio Felipe Galeano Gamez— Director de Talento Humano 0.
Carine Pening Gaviria - Subseeretaria de Gestion Institucional SDG «tp
Ilenry Humberto Villamarin Serrano - Subsccretario Corporativo (G
Monica Liliana [Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica

Aprobo: Miguel Andrés Silva Moyano - Secretario General NEWM
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