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ACUERDO LOCAL 104 DE 2020

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LLOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL, (CLVISC), E
IMPLEMENTESE Y GENERENSE ACCIONES AFIRMATIVAS Y SE CREE EL
PROGRAMA ESPECIAL DE ASISTENCIA, CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS
DERECHOS A LA DIGNIDAD HUMANA, AL MINIMO VITAL, AL TRABAJO YA LA
CONVIVENCIA EN EL ESPACIO PUBLICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

En cumplimento con lo dispuesto en el preambulo, articulos 1°, 2°, 13, 16, 25, 26, 37, 38,
39, 53, 95 de la Constituciéon Politica de Colombia, de los dispuesto en la Ley 1988 de
2019, el Acuerdo 769 de 2020 y en ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 75, 76, 77 y 78 del Decreto 1421 de 1993 y El Reglamento Interno de la
Corporacion.

ACUERDA:

CAPITULO |
CREACION, OBJETO, ALCANCE Y DOMICILIO

ARTICULO 1. CREESE: el CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), e Impleméntese, desarrdliense acciones
afirmativas y crease el programa especial de asistencia a los vendedores informales, con
el fin de garantizar los derechos a la dignidad humana, al minimo vital, al trabajo y a Ia
convivencia en el espacio publico en la Localidad De San Cristébal.

ARTICULO 2. OBJETO: Establecer los lineamientos para la conformacion del CONSEJO
LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL
(CLVISC}), siendo un érgano de indole local, que promueva la participacion y la gestién
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intersectorial e interinstitucional, en pro de las acciones afirmativas que les ayuden a

mejorar su calidad de vida laboral.

ARTICULO 3. ALCANCE: EI CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE
LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) sera una instancia de participacion
consultivo donde podran interlocutar con 1a administracion local, distrital y las diferentes
entidades de forma libre y tranquila sobre diferentes problematicas, necesidades, asuntos
que permitan fortalecer sus acciones afirmativas en pro de mejorar su calidad de vida y
las de sus familias, en ejercicio del derecho implementado en la ley 1757 del afio 2015.

ARTICULO 4. DOMICILIO: Las sesiones, actividades, encuentros, reuniones y/o
asambieas del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), se realizaran dentro de las instalaciones
de la Alcaldia Local de San Cristdbal, o en el lugar que determine el Alcalde (sa) Local.

PARAGRAFOQ: La Alcaldia local sera garante de proveer el espacio fisico que garanticen
el desarrollo de las acciones afirmativas creadas e implementadas, actividades, sesiones,
encuentros y/o asambleas del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE
LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC)

CAPITULO I
CLASIFICACION, CONFORMACION Y ELECCION

ARTICULO 5. CLASIFICACION: La Administracion Local, asumira las siguientes
clasificaciones de los vendedores informales, para la conformacién del CONSEJO
LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL
(CLVISCY:

a) VENDEDORES INFORMALES AMBULANTES: Los que realizan su labor, presentan
diversas expresiones artisticas o prestan sus servicios recorriendo las vias y demas
espacios de uso publico, sin estacionarse temporal o permanentemente en un lugar
especifico, utilizando sus capacidades, un elemento mévil portatil ¢ su propio cuerpo para
transportar las mercancias,

b) VENDEDORES INFORMALES SEMIESTACIONARIOS: Los que realizan su labor
recorriendo las vias y demas espacios de uso publico, estacionandose de manera
transitoria en un lugar, con la facilidad de poder desplazarse a otro sitio distinto en un

ALCALDIA MAYOR
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mismo dia, utilizando elementos, tales como carretas, carretillas, tapetes, telas, maletas,

cajones rodantes o plasticos para transportar las mercancias;

¢) VENDEDORES INFORMALES ESTACIONARIOS: Son las personasque para ofrecer
sus bienes o servicios se establecen de manera permanente en un lugar determinado del
espacio publico, previamente definido por la respectiva autoridad municipal o distrital,
mediante la utilizacién de kioscos, toldos, vitrinas, casetas o elementos similares:

d) VENDEDORES INFORMALES PERIODICOS: Realizan sus actividades en dias
especificos de la semana o del mes, o en determinadas horas del dia en jornadas que
pueden llegar a ser inferiores a las ocho horas;

e) VENDEDORES INFORMALES OCASIONALES O DE TEMPORADA: Realizan sus
actividades en temporadas o periodos especificos del afio, ligados a festividades, o
eventos conmemorativos, especiales o temporadas escolares o de fin de afio;

f) TEMPORALIDAD: La expresion temporal para efectos de la presente ley se refiere al
término de implementacion de las politicas de reubicacion o formalizacién a iniciativa de
los entes responsables, bajo ninguna circunstancia se podra interpretar la expresion
temporal como un plazo perentorio impuesto por la administracion a los vendedores
informales.

ARTICULO 6: CONFORMACION: La Administracion Local, creara CONSEJO LOCAL DE
VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) e
Implementara, desarrollara acciones afirmativas y creara el programa especial de
asistencia a los vendedores informales, con el fin de garantizar los derechos ala dignidad
humana, al minimo vital, al trabajo y a la convivencia en el espacio publico en |la Localidad
De San Cristobal, definidos en este Acuerdo, el cual estara conformado por:

REPRESENTANTES INSTITUCIONALES

El alcalde o alcaldesa local o su delegado.

Un delegado o delegada de la Junta Administradora Local

El Comandante de Policia de la Localidad de san Cristébal

Un delegado del IPES.

Un Delgado de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Un delegado del Departamento Administrativo del espacio Publico.
Personero local (a) o su delegado

El Inspector de Policia

ZOEETORE

REPRESENTANTES NO INSTITUCIONALES
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A. Delegados de las Organizaciones de vendedores Informales o Lideres que los
representen teniendo en cuenta la clasificacién descrita en este acuerdo.
B. Un representante de los Comerciantes de la localidad.

PARAGRAFO 1: El delegado de la Junta Administradora Local participara con voz mas
no con voto.

PARAGRAFO 2: El nimero de los delegados de las Organizaciones de vendedores
Informales o Lideres que los representen sera definido en una asamblea general y
guedara consignado en el reglamento interno que establezca el CONSEJO LOCAL DE
VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC)
teniendo en cuenta [a clasificacién descrita en este acuerdo y el cual debera ser nimero
impar.

PARAGRAFO 3: Los delegados y/o delegadas al CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) deben garantizar la
cuota de participacién a mujeres, poblacion étnica, victima del conflicto y con enfoque
diferencial, que cumplan con los criterios de clasificacion descritos en el articulo 5 del
presente acuerdo.

PARGRAFO 4: El CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), podré invitar a las personas y/o
instituciones que consideren de interés para el desarrolio de sus funciones y de las
acciones afirmativas.

ARTICULO 7: ELECCION: La eleccion al CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), se hara por votacién
abierta a todos los vendedores residentes en la localidad; se llevara a cabo el mes
posterior a su publicacién y esta se hara cada 2 (dos) afios en la misma fecha.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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PARAGRAFO 1: El Procedimiento para la Divulgacion, convocatoria, inscripcion y

eleccion del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LLOCALIDAD
DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), estara a cargo de la Alcaldia Local De San Cristébal,
debe garantizar que la divulgacion se haga especialmente en los puntos de aglomeracion
de las 5 UPZ.

PARAGRAFO 2: La divulgacién del proceso de inscripcion y eleccion debe ser amplia y
garantizar que se haga a través de medios virtuales, escritos, periédicolocal entre otros.

PARGRAFO 3: La administracién Local de San Cristébal garantizara el adecuado manejo
de informacion de los y las candidatas recopilados durante el proceso de inscripcién
teniendo en cuenta lo establecido en fa ley 1581 del afio 2012, decreto reglamentario
1377 de 2013 y demas normas.

PARAGRAFO 4. El proceso de eleccién se llevard a cabo el dltimo domingo del mes
posterior a su publicacion; seran de 8:00am a 4:00pm. Se solicitara el acompafiamiento
de la Personeria local.

PARGRAFO 5: Los candidatos podran designar un testigo(a) electoral para que sea
veedor durante el proceso de escrutinios.

PARAGRAFO 6: Los consejeros y consejeras del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) se elegiran por 2
(Dos) afos consecutivos.

ARTICULO 8: REQUISITOS GENERALES: Para ser candidata o candidato del
CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN
CRISTOBAL (CLVISCY):

Ser Mayor de Edad

Presentar hoja de vida con su perfil y/o experiencia en la venta informal

Copia de documento de ldentidad.

Certificado de residencia de la localidad de San Cristébal o Certificacion que
demuestre su arraigo con la localidad, (asociacion, copia de RIVI o registro como
vendedor informal u organizacion a la que pertenezca)

Acta de la organizacion, colectivo y/o grupo que lo postula.

. Carta de aceptacion a la postulacion.

FOwp
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PARAGRAFO 1: La inscripcién de los delegados y delegadas y su suplente, debe ir con

el nombre, documento de identidad, teléfono, certificado de residencia que demuestre el
arraigo y conocimiento del tema del presente acuerdo

PARAGRAFO 2: El SUPLENTE tendra voz, pero no voto en eventos Distritales y Locales
que impliquen la foma de decisiones, solo en caso de que el delegado principal presente
las siguientes situaciones: fuerza mayor justificable, renuncia voluntaria, fallecimiento o
destitucion por faltar a lo establecido en el presente acuerdo o reglamento interno.

ARTICULO 9. CALIDAD DE CONSEJEROS Y CONSEJERAS: El alcalde local emitira un
acto administrativo de caracter general que no sera susceptible de recurso alguno, en
este se certificara los consejeros y consejeras elegidos para conformar el CONSEJO
LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL
(CLVISC) este acto administrativo sera publicado de forma general ante la comunidad,
utilizando los diferentes medios de comunicacién que permitan informar a los ciudadanos
de los puntos de aglomeracion de las 5 UPZ de la iocalidad de San Cristobal.

PARAGRAFO 1: Al existir inconformismo, controversia, dudas frente a la eleccion de
alguno de los consejeros elegidos, podra iniciar las actuaciones durante los siguientes 15
dias del acto administrativo, quien crea pertinente para que den nulidad al proceso
glectoral frente al tema administrativo que certifica dicho proceso de eleccion, de acuerdo
con lo establecido en los mecanismos establecidos en el articulo 139 de la ley 139 de la
ley 1437 de 2011y/o sus nhormas concordantes sustitutas o modificatorias vigentes en el
momento de la certificacion.

ARTICULO 10. ELECCION DEL DELEGADQ LOCAL ANTE EL CONSEJO DISTRITAL:
Los miembros del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) en comun acuerdo y segin su reglamento
interno elegiran un delegado que los represente ante el CONSEJO DISTRITAL DE
VENDEDORES INFORMALES, ei cual debera garantizar la efectividad de las acciones
afirmativas de que trata el presente acuerdo, al igual que permita fortalecer el programa
especial de asistencia a los vendedores informales.

PARAGRAFO 1: El delegado Distrital tendra un pericdo consecutivo de dos (2) anos, su
obligacion sera representar con ética y responsabilidad los intereses de! presente
acuerdo.

PARAGRAFO 2: Informe de gestion por parte del delegado del consejo local de
vendedores informales de la localidad de San Cristobal (CLVSC), ante el consejo

T
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Distrital, presentard un informe cada seis (6) meses, de todo cuanto se haya recopilado

frente a su participacién, aportes y logros en cuanto a las acciones afirmativas y demas
objetivos expuestos en este acuerdo, el cual sera presentado de forma escrita y
digitalizada con copia a Administracion local, al CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), y a [a secretaria
técnica Instituto para la Economia Social IPES.

CAPITULO 1l
PRINCIPIOS, FUNCIONES Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 11. PRINCIPIOS: Seran principios de los consejeros y consejeras y/o los
suplentes del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD
DE SAN CRISTOBAL (CLVISC):

> BUENA FE: En uso de sus funciones, debera comportarse correctamente, con
honestidad, lealtad, respeto, coherente, propositivo, Responsabilidad, diligencia,
con rectitud frente a cada uno de los integrantes del consejo, de las entidades, y
de la ciudadania en general.

> PARTICIPACION: Los miembros del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), debera ser
propositivos frente a las diferentes entidades, a la administracién local y distrital en
pro de ser garanie de los diferentes procesos que beneficien a los vendedores
informales, para que de esta manera sean efectivas las acciones afirmativas que
atafien a este proyecto de acuerdo.

> EQUIDAD: El CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), No tendra distincién, de ninguna
indole, por el contrario, garantizara que la participacion sea de forma imparcial, a
cualquier ciudadano vendedor informal, cual sea su raza, genero, religién o credo,
condicion social, sexo, filiacién politica, se prohibe la exclusién u obstruir ia
participacion a cualquiera que desee aportar en pro de este proyecto de acuerdo.

> PRINCIPIOS DE GRATUIDAD: Todas las acciones que se lleven a cabo o
desarrolle el CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) y se contemplen en este proyecto
de acuerdo no tendran ningan costo, por ningln concepto, no serdn supeditas a
contribucién alguna.

ALCALDIA MAYOR
BE BOGOTA DC.
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ARTICULO 12. FUNCIONES: El CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES
DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), seran las siguientes:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

J)

Establecer su propio reglamento y estructura organizacional.
Construccion del Plan de Acciones Afirmativas.

Definir estrategias que permitan la participacion ciudadana de los vendedores
informales de toda la localidad de San Cristobal, en temas que fortalezcan sus
acciones afirmativas que permitan garantizar su crecimiento y mejoramiento en la
calidad de vida y la de las familias.

Hacer acompafamiento directo a la administracion local, distrital o entidades,
frente la construccion de planes y proyectos, planes de desarrollo, o iniciativas que
fortalezcan al gremio vendedor informal, y sus acciones afirmativas.

Promover acciones afirmativas que brinden herramientas y estrategias de
fortalecimiento a los vendedores informales de la localidad de San Cristébal.

Promover la paz y la reconciliacion entre los actores locales vendedores
informales, 1a administracién local, distrital y entidades con la finalidad de generar
didlogos tranquilos y asertivos con resultados efectivos.

Divuigar y promover la normatividad vigente que rige el presente acuerdo.

Rendir mediante una audiencia publica un informe anual de las actuaciones en
materia de vendedores informales, donde se presenten los avances, logros y
proyecciones del presente acuerdo y de cada uno de los procesos dados durante
las diferentes acciones afirmativas dadas, dentro del consejo local de vendedores,
administracién local, distrital o entidades involucradas.

Crear las comisiones gue se crean pertinentes para el desarrollo del objeto y sus
funciones.

Diligenciar, registrar, dentro de un libro de actas cada una de los encuentros o
sesiones del consejo local de Vendedores informales.

ARTICULO 13: FUNCIONAMIENTO del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES
INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC), El Alcalde Local o
su delegado presidira las sesiones del presente consejo local, El Instituto para la
Economia Social IPES o su delegado ejercera la secretaria técnica y podra convocar a

ALCALDIA MAYOR
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las sesiones ordinarias y/o exira ordinarias, de acuerdo con el regiamento interno del
presente consejo local.

PARAGRAFO 1: El CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) debera tener un presidente (a) y un
secretario (a), cada uno con su suplente, los cuales seran de los representantes de los
vendedores informales, NO institucionales y se elegiran segin articulo N.7.

PARAGRAFO 2: El consejo se reunira al menos una (1) vez al mes, de manera Ordinaria
y extraordinaria cuando el Consejo lo requiera; sera convocada por el Alcalde Local o la
secretaria Técnica, segun lo disponga el reglamento Interno, el orden del dia se
desarroliaré de acuerdo a lo establecido por el Alcalde Local o su delegado, ademas
podran tratar temas que solicite el consejo local aprobado por los mismos.

PARAGRAFO 3: QUORUM: Las decisiones que se adopten seran vélidas y de obligatoria
sujecién cuando este se vea representado por la mitad méas 1 (uno) de los miembros del
CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN
CRISTOBAL (CLVISC), excepto que en el reglamento se establezca quorum calificado
especifico, en caso de no completarse, se realizara una segunda convocatoria y Ia sesién
sera valida con el 30% mas 1 (uno).

CAPITULO IV

ACCIONES AFIRMATIVAS Y PROGRAMA ESPECIAL DE ASISTENCIA A LOS
VENDEDORES INFORMALES.

ARTICULO 14. CENSO: La Administracién Local y el IPES con base a las
determinaciones y clasificacion del Articulo 5 del presente Acuerdo, realizara un censo
de los vendedores informales de los diferentes puntos de aglomeracion de las 5 UPZ de
la localidad de San Cristobal , el cual debera ser actualizado cada afio, de forma
permanente, construira una base de datos afo a afio de forma clasificada con la finalidad
de ir construyendo un histérico de los vendedores informales de la localidad de San
Cristdbal, insumo que debera ser publico y compartido con el CONSEJO LOCAL DE
VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL (CLVISC) se
remitird copia a los diferentes sectores que lo requieran para aplicacién yfortalecimiento
de la politica publica local en materia de venta informal.
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ARTICULO 15. CONGRESO ANUAL: Anualmente se realizard un congreso de

vendedores informales de caracter académico, formativo, que permita empoderar al
CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN
CRISTOBAL (CLVISC). Este congreso conlleva a construir propuesias que permitan
evolucionar, aprender y fortalecer los procesos necesarios garantizando el derecho a la
igualdad.

La Administracion local, el Instituto para la Economia Social IPES y la Secretaria de
Desarrollo Econémico, apoyaran el desarrollo de este congreso en el marco de la
disponibilidad presupuestal y segtin la misionalidad de la administracién local, buscando
asi su articulacion a los proyectos de inversion que por su naturaleza lo permitan.

PARAGRAFO 1: El CONGRESO dara como insumo una publicacién digital de promocion
de los diferentes procesos desarrollados durante el afio por y para la comunidad, de esta
forma se divulgara por las redes con las que cuente la Administracion Local, donde
mostrara el avance que afio a afio brindaron las instituciones al Gremio de vendedores
informales, contando sus logros y metas.”

ARTICULO 16. FERIAS: La construccion del cable aéreo permitira que los puntos que
historicamente han sido de aglomeracion en Ia localidad, se conviertan en un fuerte
turistico, ademas de la constante visita dominical de los feligreses a la iglesia del Nifo
Jesus, la ciclovia, museos, entre otros que nos diferencian de las demas localidades, por
ello se realizaran 3 ferias en puntos diferentes de alto impacto en ventas, donde se
impulse el turismo y promueva la economia informal, la cual también se promuigara en
medios de comunicacion de forma masiva.

PARAGRAFO 1: Para la realizacion de estas ferias y como parte del plan de acciones
afirmativas, la Alcaldia local, el IPES, Secretaria de Desarrollo Econémico y el
Departamento Administrativo del Espacio Publico y el Comandante de Policia en reunién
del CONSEJO LOCAL DE VENDEDORES INFORMALES DE LA LOCALIDAD DE SAN
CRISTOBAL (CLVISC) proveeran todo los recursos materiales, recurso humano y
logisticos para el desarrollo de las ferias,

ARTICULO 17. PROGRAMAS ESPECIALES: La Administracion Local adelantara e
implementara programas y proyectos de médulos productivos dirigidos a los vendedores
informales. Promovera periédicamente un espacio interinstitucional para verificar los
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avances Y logros que los diferentes planes, programas y proyectos que tengan en

beneficio con los vendedores informales en la Localidad de San Cristébal.

PARAGRAFO. La Administracion Local, rendira un informe trimestral a los vendedores
informales y a sus organizaciones, del avance, seguimiento y logro de metas de los
diferentes planes, programas y proyectos orientados a los vendedores informales.

ARTICULO 18. GARANTIA DEL MINIMO VITAL: La Administracion Local, con base al
articulo 4 de la Ley 1988 de 2019, establecera los programas y proyectos encaminados
a garantizar el minimo vital de esta poblacién, y a gozar de una subsistencia en
condiciones dignas, implementando alternativas de trabajo formal para vendedores
informales; Desarrollara programas de capacitacion a vendedores informales en diversas
artes u oficios a través del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA); Fomentar
proyectos productivos para los vendedores informales; Reglamentara el funcionamiento
de espacios o Locales Comerciales de Interés Social (LCIS), para promover la inclusion
social y mejorar condiciones de vida de vendedores informales; Establecera acciones de
control y seguimiento que permitan evidenciar la evolucién de la situacién
socioeconomica de la poblacion, para la toma de decisiones.

ARTICULO 19. CONMEMORACION: La Administracidon Local en coordinacién con la
Secretaria Distrital de Desarrollo Economico y el Instituto para la Economia Solidaria
(IPES} o quienes hagan sus veces y con base al Acuerdo 769 de 2020, conmemoraran
el 3 (tercer) jueves del mes de febrero de cada afio como e! “DIA DE LAS PERSONAS
DEDICADAS A LAS VENTAS INFORMALES”.

PARAGRAFO 1: Se implementara el reconocimiento publico de los vendedores
informales y la garantia de sus derechos.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 20. Los recursos fiscales que demanda la ejecucion del presente acuerdo
estaran contemplados en las acciones afirmativas concertadas que debe adelantar la
Administracién con los vendedores informales, segun lo establecido en el marco legal
vigente
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ARTICULO 21. En todo caso las acciones e iniciativas de las qué habla el presente

acuerdo que necesiten aportes locales se realizaran en el marco de la disponibilidad
presupuestal y segtin la misionalidad de la administracion local, estas seran concertadas
teniendo en cuenta las lineas de inversion, los programas y proyectos del plan de
desarrollo y toda la normatividad que atafie el objeto del presente acuerdo enmarcados
dentro del tema de Vendedores informales y acciones afirmativas.

ARTICULO 22. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

AUTORES

SANDRA MIREYA NASSA QUIROGA

f
g N A

ANGELA XIMENA CONTO'MUNOZ

EDILES PONENTES
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e .-_;--T: —a ’;f

JUAN /éARLOLS HERNANDEZ
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MIGUEL ANGEL ESPEL ETA SALAS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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EDIL PRESIDENTE DE-A JAL

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Bogota, D.C. a los nueve (9) diagslel mes de octubre de dos mil veinte (2020).

ANDERZON ALBEY ACOSTA TORRES
ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL (E)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.






