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ASUNTO: Respuesta & solicitud 2- 2019-D05810.

Apreciado Doctor.

En atencion a la solicitud de In referencia, me permito dar respuesta de acuerdo con las
competencias de la Secretarfa Distrital de la Mujer, asi;

la SDMujer Mujer tiene como mision principal ... liderar, divigiv, coovdingr, articular ¥ glecutar
ey erapas de divello, formudacion, implementacion, seguimiento v evalugeidn de pollticas pillicas
para lar mederes, o ravés de la coordingcidn seciorial ¢ inferseciorial de lar mismas, acl conmy.de
Ins planes, programas v provecion gue yean de sy competencia, para el reconocimiento, garaiia )
restitucidn de fos devechar v el fomenta de fas capacidades v oportunidades de las mueres. ™

La SDMujer en cumplimiento ai Decreto 507 de 2017 por medio del cual se adopéa ol Plan Iniegral de
Acciones Afirmativas para ¢l Reconocimiento de fe Diversidad Culbtural ¥ la Garantia dic los Derechos
de la poblacion Negm, Afrodescendiente v Palenguera residente en Bogotd DVC, v sipuiendo las
orientaciones téenicas de fa Subdireccidn de Asuntos Etnicos de la Secretoria Distrital de Gobierno,
como reciors de fa implementacion ¥ seguimiento a fas Politicas Piblicas Etnicas en Digirito, realiza un
proceso e arficulacidn, dialogo ¥ concertacidn con la Comisidn de Mujer v Equidad de Género de fa
Comision Consultiva Distrital de Comumidades Negraz, Afrocolombranas, Ruizales v Palengeerns,
segiin Decneto 474 de 2019, con la finalidad de establecer e implementar las acciones afirmativas que
materializan la Politica Pablica para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales v Palengueras; A
continuacidda, se deseribe cada una de ellas:
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&  Plan Integral de Acciones Afirmativas para ¢l Reconocimiento de ln Diversidad Culiaral
§ lo Garantia de lox Derechos de la poblacidn Negra, Afrodescendiente v Palenguers

residente en Bogotd TLC,
Acciones concertadas con Acciones especificas Tiempo de ejecucion
la comunidad e la aceidn
Accidn  1: Ajustar e | Formar a |50 mujeres afro | Esta accidn s

implementar una escuela de
formacion social, politica v

organizativa  dirigida a
miujeres negras-
afrodescendientes para

potenciar sy aufonomia y

cualificar su participacion.

para cualificar su participacion
v toma de decisiones, desde su
perspectiva afro como mujeres
a través de la implementacidn
de una escucla de formacidn
social y politica que cuente
con la vinculacwn de. 2
mujeres afro profesionales.

provectd para  ser
implementada en los
afios - 2007, 2018 v
201%.

Accion 2; Promocidn v
realizacion de EVETIOS
conmemorativos  del  dia
internacional de la mujer
negra, afrolatinoamericana,
- afrocaribefia ¥ de la didspora

visibilizacion de los intereses

gue contribuyan a la|

Realizar eventos

| conmemoratives  del  dia

imternacional de la mujer
negra,  afrolatinoamericana,
afrocaribefia y de la diaspora
que contribuyan a s
visibilizacion de los intereses
necesidades v propuestas de

Esta  accidn B
proyectd  para  ser
| implementada en los
afios 2017, 2018 ¥
| 2019,

Bogotana de las mujeres
negras/afrodescendientes en
el ITIHCD de la
conmemoraciom del  dia
internacional de la mujer.

necesidades v propuestas de | las mijeres

las mujeres | negrasfafrodescendienies

negras’afrodescendientes.

Accion 3! Reconocimiento | Realizar - actividades  de | Esta aCcitn 5
del papel en la sociedad | conmemoracion del| dia | mmplementd en  la

internacional de la mujer con
perspectiva afrdescendiente
para reconocer el papel de las

jeres HEgras ¥
afrodescendientes en  la
sociedad bogotana,

vigencia 2018

Fuente: Matriz reparte PLaA Afrodescendicnes junio de 2019 — Direcsdan de Enfogoe Diferencisl SDMuger
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En relacion con el informe de avance en la implementacion del Plan Integral de  acciones
afirmativas . comunidades Megras, Afrocolombianas, Raizales v Palepqueras bajo la
responsabilidad del Sector Mujer, es preciso anotar que, la SDMujer siguiendo la linea técnica
de la Subdireccidn de Asuntos Etnicos de la Secretaria de Gobierne v de la Direccion de
Equidad y Politicas Poblacionales de la Secretaria Distrital de Plancacion, elabora de manera
trimestral un documento descriptive gue da cuenta del proceso de implementacion y de manera
semestral elabora un una matriz con informacion ceantitativa de avance,

Asi las cosas, el Sector Gobierno a través de la Subdireccitn de Asuntos Fmicos es la entidad
que cuenta con los reportes de los PIAA consolidados v con la competencia para presentarlos
de manera oficial.

Finalmente, la SDMujer manifiesta su entera disposicién de trabajar por una “Bogotd Mejor
pars Todos™, comprometida en promover ¥ proteger los derechos de las mujeres en la cindad.

Cordialmente,

119}
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ROSE CILY HERNANDEZ GIL
Directora de Enfoque Diferencial
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