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Asunto: Informe de acciones afirmativas de la Localidad de San Cristobal

Respetado Doctor Gutiermez.

Me permito emitir respuesta a su Pelicidn de acuerdo con la competencia v misidn del Instiuto Distital de la
Participacion y Accion Comunal <|DPAC de garanfizar a la cludadania del Distito Capifal el derscho & ia
participacion incidanta y forfalecar las organizacionas sociales, medianfe nformackin, fommackon ¥ promocitn
para la consfruccin de democracia,

El IDPAC es |a entdad encargada de garantizer el derecho a |a paricipacion ciudadana y propiciar el
fortalecimiento de las organizaciones sociales para lograr una incidencia directa en los asunfos que puedan
afectarlos. De acuerdo con lo anterior, &l Instituto propende por la proteccion v el ejercicio del derecho a la
participacion de forma individual y colectiva mediante el enfogue diferencial conforme a las disposiciones
normativas aplicables para los grupes énicos y en el marco de k& mision institucional, siendo importante resaltar
que s garantza y preserva este derecho dentro de las estrategias da fortaleciméento para |as omanizaciones
soCigles,

La presenta respuesta se anmarca en al contexto distrital y con respects a las acciones afirmativas contenidas
&n |a matiz anexa del Decreto 507 de 2017 que son de responsabilidad del IDPAC.

Accion Afirmativa No 1; Disefiar @ implementar una estrategia integral contra la discriminacién racial
con alcance distrital y local, en la que se articulen actividades pedagdgicas y de comunicacion, desde
la garantia del derecho a la participacidn.

Para dar cumplimianto a acthvidades pedagogicas encaminadas a combatir el racismo y |a discaminacion racial
s ajecutaron los siguisntes componentas:

Campafia "Vive la diversidad termina con la discriminacion™. En o marco de la cual se desamollaron

duranie el cuatrienio 108 intervencionas pedagogicas tales comao dialogos de saberes, conversatonos v falleres

de enfoque diferancial. Las cuales se desarroiaron en inshituciones educativas, universitadas, organizaciones,

entidades plblicas y privadas, en los gue de manera pedagogica se expusieron fematicas y problemaficas que

afactan a las comumidades afrodescedientes relacionadas con el racismo, discriminacion, mitos y umﬂmléTA
TIER
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instancias o espacios de paricipacion, fradicion oral, medicing ancestral, religiosidad, enfoque diferencial,
legislacion étnica, poliicas piblicas v convivencia critica. Puntualmente, én |a localidad de San Cristobal se
desarrollaron seis (6) lalleres, res (3) en colegios distrilales fos cuales fusron Colegio los Alpes, Colegio
Maontreal y IED Republica de Canada, ¥ tres, en los Centros de Desarrolio Comunitario de La Vicloria v San
Blas,

Foro “Transforma: Identidades étnicas, convivencia y participacion / ritos de nacimlento y muerte. El
cual se abordd desde la convivencia en el contexdo bogotanc a partir de la parficipacion, saberes, pricticas
ancesirales y ritos. Los panelistas compartieron sus saberes y expenencias en las praclicas ancestrales desde
cada etnia. Asi, s ciedadania bogolana pudo comprender kos rfos, cantos y oraciones como practicas de
fortalecimiento y pervivencla en la cludad,

Foro “Transforma: El pelo afro y crespo simbolo de libertad’. A partir del sbordaje del racismo y la
discriminacion desde los patrones esteticos y de identidad afro, se contd con la padicipacion de lideres y
lideresas, y promovieron sus experiencias en la preservacion de la ientidad megra, con un sentido de
pertenencia por mantensr una cultura & través de su cabelio,

Foro “Transforma: Tejiendo experiencias étnicas”. A partir del trabajo de diferentes iderazges interétnicos
52 namaron experiencias de practicas colidianas en los temas de parficipacion y organizacion de los grupes
tnicos en Bogata.

Accion Afirmativa No 2: Fortalecimiento de Capacidades Organizativas y de incidencla de comunidades
negrasfafrocolombianas.

A partir del fortalacimiento y caracterizacibn de 145 organizaciones afrodescendientes en el Distrito Capital se
buscd identificar, reconccer y visibilizar el procaso que desarrollan las distintas organizaciones de las
comunidades negras, los seciores o grupos poblacionales que lo conforman, el enfoque de trabajo y las
necesidades que poseen an cuanto al fortalecimiento,

Para dar cumplimesnto a lo anterior, el IDPAC realizo acciones en tres ejes estratégicos: a) Formacion: genera
espacios pedagogices para fortalecer |25 competencias cludadanas para la participacion en gl Disirito Capital
a fravés de varlas lineas de formacién, b) Foralecimiento: brinda acompafiamiento y asesoria técnica para la
construcciin participativa de planes de accidn, planes de incidencias, planes de comunicaciones y planes de
autogestion de acuerdo con las necesidades de la organizacion y ¢} Promocion: asesora para ka consfruccidn
participativa de estrategias de impacto social y vishbilizackbn de propuestas y alternativas de trasformacion de
problematicas ciudadanas, al igual que acciones afirmafivas y campafas. Adicionalmante, se consolidd un
diagndsfico con ia estructura y funcionamiento de fas organizaciones afro en Bogota

Accitn Afirmativa No 3: Desarrollo de procesos de formacién para el reconocimiento, intarcambio y
cualificacién de saberes afrocolombianos.

En conjunia con a Escuela de Paricipacidn del IDPAC, se realizo capacitacion y formacidn para nueve (9}
procesos organizativos afro posibilitando la cualficacion de deres v lideresas en tematicas de ciudad.
participacion, invesfigacion, asociatividad, resolucion de conflictos. generacion de acciones para el

mejoramiento de |a calidad de vida, incidencia en divarsos espacios de parficipacion con enfoque dlisrenanA
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cuidado v autocuidado def medio ambienta. En |a actualidad se encuentra en dasamolio un proceso de formacion
con ka Fundacion para las Artes Chocota de |a localidad de San Cristobal

Se llevaron a cabo dos cursos de saberes éinicos y la Participacion Ciudadana por parte de la Universidad
Macional, cuyos contenidos se relacionaron con |a formacion en politica pOblica, tradicién agricola. Participaron
lideres de todas las localidades de Bogota.

Accion Afirmativa No 4: Apoyo técnico y financiero para el desarrollo de iniciativas que articulen
acciones para el empoderamiento afrodescendiente y la reduccion de discriminacion. (Convocatorias
Bogota Lider y 1 + 1 Todos [ 141 Todas con Enfoque diferencial).

Las convocatorias Bogota Lider v Uno mas Uno son de cardcter distrital v abierto, estan onentadas al
fortalecimianto organizativo apoyando |as iniciativas que lienen proveccion de trabgjo en la localidad. Por parte
de San Cristobal, la Fundacidn para las Ares Chocota participd de 1a convocatoria abierta de Bogota Lider en
el presente afio, sin embargo, no avanzo en el proceso debido a la inasistencia en el marco de las acividades
ded proceso.

Accion Afirmativa Mo. 5: Conmemoracién del Dia Macional de la afrocolomblianidad para el
reconocimiento, valoracién e integracion a partir de los aportes culturales, sociales y politicos de la
poblacion negra afrocolombiana.

Para la Conmemoracion del Dia de |la Afrocolombianidad, se llevaron vanas actividades de caracter distrital y
ocal,

Da una parte, y como evenin reprasentativo y convocante esta 1a entrega de reconocimientos *Benkaos Biohd™,
&n &l cual se destacan aquellas organizaciones o personas que ha kderado procesos culiurales, acadaémicos,
organizativos, artisticos, deportivos, entre ofros. En la version de 2018 resalto el hiderazgo y trabajo de la
organizacion ASOMADERES de la localidad de San Crstobal, la cual recibio el reconocimiento a la
"Reconstruccidn del tejido social v ka paz” por su trabajo en beneficic de la identidad afro, la cultura y las
expectativas propias de |a comunidad afrobogotana. De otra parte, |3 organizacion Chocota de [3 misma
localidad recibid en 2019 un reconociméanto en la categoria "Transformando realidades a fravés del arte™.

Cordialments,
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JAVIER PALACIOS TORRES

Gerente de Elmias
Inztifuto Distrital de la Paricipacion y Accion Gomunal = IDPAC.
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